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Izba Zabiegi Badania Narodziny Wyjazdy
Przyjec operacyjne endoskopowe dzieci karetek

) () 6286 1413 1135 345 5871
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Oddziat oOddziat Odazia 2ok

. . potozniczo- Opiekunczo-
wewnetrzny chirurgii : . :
ginekologiczny leczniczy
1131 1095 1038 70

Razem 3 334 pacjentow
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9 Porady specjalistyczne
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Po dy Swiadczenia Porady
lekarskie pielegniarskie tele foniczne wyja d owe

. 4 803 0 9950 346 190




Liczba swiadczen udzielonych w 2022 r i

3609 | 13390 | 10649 g

oddziaty | ooradnie | NiSOZ
Gmina Maszewo a@ Gmina Bytnica
153 | 805 | 158 O 15 | 711 1173
oddziaty | poradnie | NiSOZ oddziaty | poradnie| NiSOZ

G Gmina Krosno Odrz.

Gmina Gubin &5 | |
m'.n\lll“é.i'll\x\m I W 7 1 11 7 | 7 414 | 1 469
237 | 249| \ oddziaty | poradnie | NiSOZ

oddziaty | poradniel

' Gmina Dgbie
¥ 182 | 948 |1226

oddziaty | poradnie | NiSOZ

156 : 764 399 spoza powiatu
oddziaty poradnie! NiSOZz 911 : 1517 :493

oddziaty | poradnie | NiSOZ



| \_@“ Sytuacja finansowa szpitala
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*Wniosek Zarzgdu Spotki ZCM w sprawie podziatu zysku zostat pozytywnie zaopiniowany
przez Rade Nadzorczq i zostanie przedtozony Zgromadzeniu Wspolnikow.

Zysk zostanie przeznaczony na pokrycie strat z lat ubiegiych.



Dotacje i refundacje —C

Bezpieczne dane pacjentow

Szpital otrzymat dofinasowanie ze srodkow Narodowego Funduszu Zdrowia
w wysokosci na podniesienie poziomu bezpieczenstwa systemow
teleinformatycznych, kupiono: oprogramowania antywirusowego,
centralnego UPS, UPS Dbiurkowych, urzqgdzenia klasy UTM, switchy oraz
systemu do wykonywania kopii bezpieczenstwa;

Refundacje z Urzedu Pracy na wyposdazenie miejsc pracy

Szpital otrzymat refundacje z Powiatowego Urzedu Pracy na
wyposazenie miejsc pracy. Zakupiono: myjko - dezynfekator i
lodowke za kwote 12 963,99 zt oraz macerator do utylizacji pieluch
za 25 000,00 zt dla Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego.

Dary ze Szwajcarii

Do szpitala trafity 2 transporty z darami. Placowka otrzymata m.in:
lozka szpitalne, lezanki, materace, szafki nocnhe, krzesetka
toaletowe, wozki inwalidzkie i kule. Dostawa darow to rezultat
wspotpracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

Zz Komandorig Zakonu Joannitow w Szwajcarii.



Zakup wyposazenia — (-
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Sprzet dla Kardiomonitor
Aparat USG oddziatu dla oddziatu
habilitaciji ehorob
316 950,00 i=na J wewnetrznych
164 355,00 37 800.00

Meble na Lampa
oddziat chorob

<:> ®
> <:> WeWnetrznych OperCICyanI
29 450,00 64 260.00
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05— Zakup tomografu
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o Rehabilitacja stacjonarna
OD 2022 rok to czas przygotowan do uruchomienia oddziatu rehabilitacji

_O A ogodlnoustrojowej w warunkach stacjonarnych, ktory ruszyt 1 lutego 2023r.



https://swiatprzychodni.pl/swiadczenia/oddzial-rehabilitacyjny/

06— Rehabilitacja stacjonarna

o Elewacja budynku zostata odswiezonaq,
a teren wokot niego uporzgdkowany.
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oGy Plany na rok 2023
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Termomodernizacja Zakup 2 karetek
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;U:é?o Zagrozenia dla Szpitala

D 7 Z perspektywy Zarzqdu Spotki do najistotniejszych zagrozen
dla dalszego rozwoju i funkcjonowania Szpitala nalezaq:

e rosngca ilosc wymaganych danych sprawozdawczych,

e brak stabilnego systemu ochrony zdrowia w Polsce,

e rosngce koszty dziatalnosci przy niezmienionej wycenie swiadczen,

e deficyt specjalistycznej kadry medycznej i niemedycznej,

e silna i stale rosnqca konkurencja na rynku ustug medycznych,

e dostep do finansowania planowanych przedsiewziec inwestycyjnych,

e monopolistyczna pozycja NFZ, limitowanie ustug zdrowotnych oraz wycena
przez NFZ stawek za swiadczenia zdrowotne ponizej kosztow ich wykonaniaq,
atym samym niedostateczna ilos¢c srodkow przekazywanych przez NFZ,

e wzrost oczekiwan spotecznych zwigzanych ze standardem ustug medycznych,

e wWysokie oczekiwania ptacowe kadry specjalistycznej.



Za uwage.




